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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Jorge Andrés Mauricio Martinez Alzate

Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.5847612 de 2024
Periodo: septiembre de 2024

Supervisor de contrato: Olga Beatriz Ladino Soto

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
septiembre de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas
las obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de
estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros).

A. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion presencial
y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucién de la formacion.

Ficha: 2713633
Programa: Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Fecha 1. 19 de agosto

Ambiente: C2

Descripciéon de la sesién: En el encuentro formativo se realiza taller practico de
inspeccién de dispositivos de alarma y deteccion contra incendios del centro
agropecuario de buga.
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Fecha 2: 26 de agosto

Ambiente: C2
Descripcion de la sesiéon: En el encuentro formativo se realiza inspeccién de los

extintores portatiles y se realiza practica en el manejo del equipo.
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Fecha 2: 29 de agosto

Ambiente: C2

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza un reconocimiento
de las camillas y los botiquines presentes en el CAB, y se realiza simulacro de
primeros auxilios.

Fecha 3: 02 de septiembre

Ambiente: C2

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza socializacion de
informe de inspeccidbn de unidades productivas sobre cantidad, estado y
disponibilidad de extintores, dispositivos de alarma y deteccion contra incendios.
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Fecha 4: 09 de septiembre

Ambiente: C2

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza socializacion de los
nameros de emergencia y la disponibilidad de entidades de apoyo mas cercanas en
caso de emergencia en el cab,
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FICHA: 2996901
Programa: Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Fecha 1: 19 de agosto

Ambiente: C1

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza socializacion de los
diferentes sectores productivos que usan productos quimicos, se conocen los
procesos actividades y tareas.

Fecha 2: 26 de agosto

Ambiente: C1

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza la identificacion de
los peligros quimicos, por sector econdmico teniendo en cuenta el dafio que causan
a la salud.

DO-F-012 V06



SENA

Fecha 3: 02 de septiembre

Ambiente: C1
Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se presentan los efectos a la
salud de los peligros quimicos de acuerdo al sector econémico, identificando peores

consecuencias.
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Fecha 4: 09 de septiembre

Ambiente: C1

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza presentacion de las
medidas de control en la fuente, medio y persona de acuerdo a los peligros quimicos
identificados

Asistencia:

@ - =  Copiade Formato Lista Asistencia - 2096901 - Bxcel £ Buscar A jorgeandres mauricio martinez A @ — O

Archiva Inido  Insertar  Dibujar  Disposicién de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat  PDFelement 1% Compartir

(G2 | cow B EEE T Generl B O g‘amn - v o)

m-
Pegar N K S e oo Ao = = = o o | Fomsto  Darformsto Estios de Ordensry  Buscary
S| vAC | = 3= Combinar y centrar > % o | = ~ =
] B B ¥ $ - % 9 20| condicional v comotabla v celdav | Formata €~ itar~ seleccionar >
Portapapeles Fuente ® Aineacién 5 Nimero ® Estilos Cetcins Edicion ~
N47 - fe v
o ° [
N W I REISTRY OF ASISTCRGIA
. oo vern o | T T
e e I I
COMPETENCIA FOMENTAR  SALUDABIES EN L0 BETRABAID
'RESULTADO DE APRENDIZAGE. FAP. DETERMINAR LOS FACTORES DE RIESGO OCUPACIONAL EN EL
JR— 'AMBIENTE LABORAL DE ACUERDO CON LA LEGAL VIGENTE
FECHA[ILIO 22 DE 203UL10 29 DE 203G0ST0 5 DE 204G0STO 12 DE 2050510 26 DE 20°TIEMBRE 09 DE 24 EIIE:I:NQI\‘N'}IEI"D‘E
| Wowbnes | APEOOS | A FYLTY FYLTY ANA NR N AT o
TR CAFOLR A FRAGO ESPIIST . = ™ n 0 [ Va
[T [FTERoRTR T T A M O 0 v
i
P o= x = A P X B X
[P ALE TR [ BEFIOE Do X T Y M X 0 v
N O e e A 5 A R X B VA
P e L o L . T A R X 0 X
7| LAURENT GIFON DIAZ A A A A A A V-A
<[ R [eonaEz vEEE . x n n x 0 v
PlEEnaET = a A rs ok X 0 v
N i . A 7™ 7 1 A~ X 0 X
E R
«r = A A oI E A x
* [ eS| e ke . A CAATTLH 1 T 0 v
B e R A T T n 0 v
TUEAFEFANDA [ WESAFERDET ,. T v v N [~]
2996901 ® [« 0]
o i m -+ e
£ 4 a S oCEE - s == =
0 B e Ein - e D sum temg

DO-F-012 V06



4
SENA

N

FICHA: 3051311
Programa: supervisor para trabajo en espacios

Fecha 1: 21 de agosto

Ambiente: C1
Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza presentacion del

curso, descripcion del trabajo y se conocen las funciones del supervisor de espacios
confinados, asi como las actividades a desarrollar.

Fecha 2: 22 de agosto

Ambiente: simulador de espacios confinados

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza practica de
espacios confinados donde desarrolla el trabajo planificado y se aplican las
funciones del supervisor de espacios confinados.
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ASISTENCIA:
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1 | ASISTENCIA |
2
3 Cadigo Ficha | 3051311 |
= p— SUPERVISOR PARA TRABAJO EN ESPACIOS
4 fograma de Formacier CONFINADOS
5 FECHA
6 Identificacion Nombre 21/08/2024 | 2210812024
7 CC - 1489414 ARCESIO AGUADO ZAPATA
8 CC- 11144 BRAYAN STIVEN NAGLES BANDERAS
9 CcC- HEBERTH ALEXANDER CARRERO GRAJALES
10 CcC- HOLMES RICARDO SUAREZ VILLA
1 CcC- 29 JENNIFER DURLEY TRUJILLO VARGAS
12 CC - 94154695 JULIO EDGAR HURTADO GARCIA
13 CC - 1006493922 STEPHANNIA VILLADA ANDRADE
14 CC - 1062304264 YADY MARCELA TRUJILLO ROMERO
15 CC - 1115092942 YESICA MARCELA CERON SALDARRIAGA
16 CC - 1006252129 YESICA MELIZA PEfIA CASTARO
17
13
19
20 1
21|
22|
23]
24|
2

Inscritos Primera Qpcién Inscritos Segunda Opcién ‘ @ 4 v

Introducir = +

FICHA: 3051414
Programa: supervisor para trabajo en espacios

Fecha 1: 27 de agosto
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Ambiente: C1

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza presentacion del
curso, descripcion del trabajo y se conocen las funciones del supervisor de espacios
confinados, asi como las actividades a desarrollar.

Fecha 2: 22 de agosto

Ambiente: Simulador de espacios confinados.

Descripcion de la sesion: En el encuentro formativo se realiza practica de
espacios confinados donde desarrolla el trabajo planificado y se aplican las
funciones del supervisor de espacios confinados.
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Asistencia:

% ~ = 3051414 ASISTENCIA [Modo de compatibilidad] - Excel £ Buscar
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1 | ASISTENCIA \
2
3 Cadigo Ficha | 3051414 |
Programa de Formacion SUPERVISOR PARA TRABAJO EN ESPACIOS
4 & CONFINADOS
)
6 Identificacién Nombre 2710812024 | 28/08/12024
7 CC - 100782065 ANA MARIA GARZON ROJA: Sl
8 CcC- 789777 ANYI LORENA VITONCO TEJADA Sl
9 cC- 713 CATALINA BETANCOURTH RENDON sl
10 cC- 9 CRISTIAN CAMILO LEMUS MATEUS sl
1 cc 4107 DIANA MARCELA PEREZ MARTINEZ sl
12 cC- 4 JAIME ANDRES GONZALEZ PALOMINO sl
13 cc 43 JUAN PABLO WALLENS GOMEZ sl
1 cC- 4 MIGUEL ANGEL MARIN NIETO sl
15 CC - 4878 NICOL NAYIVE CARDENAS SANCHEZ sl
16 CC - 1115080881 YULEYDI NARANJO VELASCO Sl Sl

Ficha: 3074875
Programa de Formacion: Reentrenamiento en trabajo en alturas para trabajador
autorizado

Fecha 1: 07 de septiembre

Ambiente: H1

Descripcion de la sesion: se realiz0 presentacion del curso, competencia,
resultados de aprendizaje y se llevo a cabo taller sobre normatividad vigente para
trabajo en alturas de acuerdo a la actividad econdmica.

11

DO-F-012 V06



Fecha 2: 14 de septiembre

Ambiente: torres de entrenamiento trabajo en alturas

Descripcion de la sesién: se realiz6 practica de trabajo en alturas aplicando
medidas de prevencion y proteccién contra caidas de acuerdo a la tarea a realizar

y normativa vigente.

12
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1 [ ASISTENCIA |
2
3 Cadigo Ficha | 3074875 |

= P— REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS

4 (e macton PARA TRABAJADOR AUTORIZADO
5 FECHA
6 Identificacion Nombre 710912024] 1410912024
7 CC - 1116246418 BELLANITH MARTINEZ VARGAS
8 CC - 1113627939 CARLOS HUMBERTO VARELA BARRAGAN
9 CC - 147029 CHRISTIAN ARTURO RODRIGUEZ CERQUERA
10 CC - 1115093107 DANIELA RIVAS FAJARDO
11 CC-1 727 GUSTAVO ADOLFO RUBIANO SARRIA
12 CC-1 099 HAROLD HUMBERTO ZULETA ESTRADA
13 CC - 944871141 JOSE FERNANDO OSORIO GALLEGO
14 CC - 1114451649 JOSE LUIS MEJIA BASTIDAS
15 CC - 1112299791 LUIS ALEJANDRO GOMEZ sl sl
16 CC - 84483418 LUIS EDUARDO CASANAS MARIN Sl Sl
17
18|
19

Ficha: 3074923
Programa de Formacion: Reentrenamiento en trabajo en alturas para trabajador

autorizado

Fecha 1: 10 de septiembre

Ambiente: C1

Descripciéon de la sesion: se realiz6 presentaciéon del curso, competencia,
resultados de aprendizaje y se llevo a cabo taller sobre normatividad vigente para
trabajo en alturas de acuerdo a la actividad economica.

Fecha 2: 14 de septiembre
Ambiente: torres de entrenamiento trabajo en alturas

13
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Descripcion de la sesion: se realiz6 practica de trabajo en alturas aplicando
medidas de prevencion y proteccién contra caidas de acuerdo a la tarea a realizar
y normativa vigente.

Asistencia:
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2
3 Cédigo Ficha [ 3074923 |
o e i6n REENTREMAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS

4 PARA TRABAJADOR AUTORIZADO
5 FECHA
6 Identificacion Nombre 10/09/2024| 10/09/2024
i CC - 3040477 DIANA CAROLINA VELEZ LOZANO sl sl
8 CC - 067 JAIME ALBERTO RENGIFO GUERRERO Sl Sl
9 CC - 353 JENIFER ORDONEZ MONTENEGRO Sl Sl
10 CC - 10062 KAREM RINCON NARANJO sl sl
1" CC - 1106772 LEIDY JOHANA VAQUIRO VALENCIA sl ]
12 CC - 1123333664 LEIDY LORENA ROMERO BERMEQ Sl Ell
13 CC - 1006227 LUISA MARIA BLANDON BUITRAGO Sl Ell
14 cC 6210 MARIA ALEJANDRA GONZALEZ VILLEGAS Sl £l
15 CC - 8229 SHIRLY MARCELA COLLAZOS GIL sl sl
16 CC - 1114338251 STEFANY BURBANO VALLEJO sl sl
17

Ficha: 3074974
Programa de Formacion: Reentrenamiento en trabajo en alturas para trabajador
autorizado

Fecha 1: 11 de septiembre
Ambiente: H1
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Descripcion de la sesion: se realizd6 presentaciéon del curso, competencia,
resultados de aprendizaje y se llevd a cabo taller sobre normatividad vigente para
trabajo en alturas de acuerdo a la actividad econémica.

= R =
e

“?ii

&

Fecha 2: 13 de septiembre

Ambiente: torres de entrenamiento trabajo en alturas

Descripcion de la sesion: se realizo practica de trabajo en alturas aplicando
medidas de prevencién y proteccion contra caidas de acuerdo a la tarea a realizar

y normativa vigente.

Asistencia:
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R ® v v 3074974 Asistencia [Modo de compatibilidad] - Excel O Buscar
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1 | ASISTENCIA \

2

3 Cédigo Ficha | 3074974 |

S — REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS

4 . PARA TRABAJADOR AUTORIZADO

5 FECHA

6 Identificacién Nombre 11/09/2024__ | 13/09/2024 |

7 CC - 100597484 ANGIE XIMENA GUTIERREZ ROJAS s sl

8 CC - 100789777 ANYI LORENA VITONCO TEJADA S ]

9 CC - 119353713 CATALINA BETANCOURTH RENDON Ell

10 cC 3 I DIANA MARCELA PEREZ MARTINEZ Ell

" cC 5 121 DIEGO ANDRES GOMEZ NARVAEZ £l

12 cC 7 2 EDY SANTIAGO CORDOBA ANGULO sl

13 CC - 119292471 EVELIN FABIANA LOPEZ OSPINA sl

14 CC - 1116070760 JHONIER RAMIREZ MARIN sl

15 CC - 1193036045 KATHERIN JOHANNA LOBON TORRES sl

16 CC - 1112389340 MIGUEL ANGEL MARIN NIETO sl

Link 1:

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/obladinos sena edu co/Documents/001.%20Coordinaci%C3%
B3n%202024/Prestaci%C3%B3n%20de%20servicios%202024/05.%20JORGE%20ANDRES%20MAUR
ICIO%20MARTINEZ/01.%20Junio/1.%20Ejecutar%20FPI/Portafolio%20del%20instructor?csf=1&we
b=1&e=Bmw206

Link 2

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/obladinos sena edu co/Documents/001.%20Coordinaci%C3%
B3n%202024/Prestaci%C3%B3n%20de%20servicios%202024/05.%20JORGE%20ANDRES%20MAUR
ICIO%20MARTINEZ/01.%20Junio/1.%20Ejecutar%20FPI/Planeaci%C3%B3n%20de%20la%20formac
i%C3%B3n?csf=1&web=1&e=dhvysY

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o
conjunto de programas y/o redes tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacion de proyectos formativos, la elaboracion
de planeaciones pedagodgicas, el instrumento de evaluacion, material de
apoyo, y demas items necesarios para la planeaciéon y ejecucioén de la
formacion profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.
16
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C. Participar en la programacioén y ejecucion del proceso de inducciéon de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes
previos de acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del
Centro.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le
sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas
por la entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacién
Profesional Integral, verificado mediante la gestion del portafolio de
evidencias del instructor.

Descripcion de la sesidn: Se realiza la gestion en las plataformas institucionales
como Sofia plus, TEMS, DRIVE y otras de acuerdo con los lineamientos de la
supervision y necesidades de las fichas en las cuales ha sido programado.

F. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucién en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios
solicitados, asi como del informe final de gestion y demas documentos
necesarios para la liquidacion del contrato

Descripcion de la sesion: Se hace entrega de los informes y requerimientos
dentro de los tiempos establecidos por la supervision del contrato y el centro, los
cuales estan dispuestos en el drive creado para tal fin de forma organizada y
siguiendo los lineamientos dados por la coordinacion académica, asi como en el
SECORP II.

Link informe
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https://senad-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/obladinos sena edu co/Documents/001.%20Coordinaci%C3%
B3n%202024/Prestaci%C3%B3n%20de%20servicios%202024/05.%20JORGE%20ANDRES%20MAUR
ICIO%20MARTINEZ/01.%20Junio/2.%20Documentos%20contractuales?csf=1&web=1&e=xtyY8K

G. Apoyar y acompanar a la Instituciones Educativas y a la Coordinaciéon
Académica del Programa de Articulacion con la Educacion Media, en la
recoleccion y revision documental de los procesos de matricula y
certificacion en cada una de las ofertas de formacion de la vigencia

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.

H. Realizar el Alistamiento de la oferta de formacion del calendario Ay B de
la vigencia, segun corresponda

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.

I. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo.
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I riga

Hace constar:

Quee el Srfa) JORGE ANDRES MAURICIHO MARTINEZ ALZATE Identificado(al) oo
CcEdula de coedadania 111IEZLITT realizd el dia 0SSOI D0ZTE e indoochde e
Segurdad v Salud en & Trabajo oe la er ¥ B La T e s S

La pressmnte constancia thens valider paras aplicaddn v uss al Interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimients al Decreto 1072 Ge 2015, Libro 2, Parse 2, Thulo 4,
Capitula &, Articuls 2.2 4 6,11, Parsggrafo 2

Compromiso S5T:

Yo JIORGE ANDRES MAURICIO MARTINEEZ ALFZATE Identificadoda) comn cddula oe
dudadania 11136ZL1LIFTF mMme comprormets & dar complimleaento a las obligaciones an
Seguridad v Salud en el Trabais (Decr. 10F2/2015):

1. Procurar & culdacdo integral de mil o sadoct

2. Contar con los elementos e proteccidn personal necessrios pars ejecuter Le

et Cxowntr para o cual asurmirg su oosto.

3. Inmformar & los contratantes la ocwrrencis e incderbes, vhees ol br w
enfermedades laborslas.

4. Participar en las actividades de Prevencidn v Promocidn organizsdess por o
contratentes, los Comibis Parftarios de Seguridad v Saded en el Trabajo o Wigiss
Cleupacionales o la S 1= L .

5. Cwmplir las normeas, reglameantos e inste s ched i i e v e e
Segurkiad vy Seled an el Trabejo SG-SST.

&. Informar ogaortunaments a los oontratanmtes toda novedsd derivadsa e mi
Ok rato.

T

Dependencia dge Seguridad y Saled en e Trabajs — Secretacia Gemersld —

e CEtes

J. Apoyar al centro de formacién cuando éste lo requiera, en la promocion
del portafolio de servicios.

Y :,3: pecuario de Bugo

TE INVITA A MEJORAR TU PERFIL LABORAL REALIZANDO EL
CURSO COMPLEMENTARIO:

TRABAJADOR AUTORIZADO PARA
TRABAJO EN ALTURAS

MODALIDAD: PRESENCIAL

DURACION: 32 HORAS

REQUISITOS:

1.0ATOS PERSONALES REGISTRADOS EN WWW.SENASOFIAPLUS.EDU.CO

2.co LA CEOULA LEGIBLE AMPLIADA AL 150%

3. CONCEPTO MEDICO DE APTITUD PARA TRABAIO EN ALTURAS VIGENCIA NO MAYOR A

UN AR

4. COPIA DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.

5.DIGITAUIZAR LOS DOCUMENTOS ANTERIORES Y REGISTRARLOS PARA LA

INSCRIPCION ESCANEANDO EL CODIGO QR
soran atendidas por
fecha en orden
de acuerdo al registro
de documentos.

MAYOR INFORMACION: ENVIAR CORREO A COORDINACION ACADEMICA -CBOLANOSBESENA.EDU.CO; CON
A INST JORGE MARTINEZ - JOMARTINEZASSENA.EDU.CO; INET. ERIFANIO MERRERA - EHERRAMSSENA.EDU.

K. Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”.
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Se cuenta con certificacion de la norma de competencia laboral vigente.

t%i
A
REPUBLICA OF COLOMEIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
JORGE ANDRES MAURICIO MARTINEZ ALZATE

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1113621
Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Cédigo: 240201086 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CALL A los veinticinco (25) dias del mes de Octubre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

Poackiz €. colo

BEATRIZ EUGENIA COBO GARCIA
Subdirectora CENTRO DE LA CONSTRUCCION
REGIONAL VALLF

fstro cleciminica gque se encucntra en

080 - 2510/2023
No Y FECHA REGISTRO

L. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion,
segun la planeacion pedagogica de los programas de formacion
asignados.

Se evaluaron los resultados de aprendizaje de la ficha 3028357
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9 - @® v = Reportede luicios Evaluativos_3028357_COORTA [Mode de compatibilidad] - Ex... S Buscar A jorge andres mauricio martinez 98 — a
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Formulas Dates Vista Ayuda Acrobat PDFelement 1 Compartir
c | = Hinsertar ~ = /A
[ ot Ju Ja x| =EE =% [Bhmees Generl B 5 B ww O
peger L2 F Darf s | T @ | Bl o B
egar E K S~ il e A EEE == . 9% om | €0 ormato  Darformato Estilosde | rdenary  Buscary
B == = === Enines yicene) $-% 2 condicional ~ comotabla~v celdav | EFormato~ | €~ firarv seleccionar~
Portapapeles [ Fuente E] Alineacion Niimero 5] Estilos Celdas Edicion ~
Al = fe Reporte de Juicios de Evaluacion v
A B & ) E E Gl
1
o |Fecha del Reporte: 02/0572024
4 |Ficha de Caracterizacion: 3023357
4 |Cogigo: "22620420
5 |Version: 1
& |Denominacicn: COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERMINADA POR FECHA
g |Fecha Inicio: 1810712024
o |FechaFin: 2410812024
10 | Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Regional: 76 - REGIONAL VALLE
17 |Centro de Formacién: 9124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
43 Tipa de Nimero de Nombre: Apeliidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
s 1003803064 RAUL SANTIAGO PARRA LONDONOQ POR CERTFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE 680005 - 01, PLANFICAR LAS ACTIVI)
3 1003803064 RAUL SANTIAGO PARRA LONDONO POR CERTFICAR 33523 - CONTROLAR LOS RESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE 650006 - 02. IMPLEMENTAR ACCIONES|
15 CLUEQDO Con NODIATIA DE Lunene TpaRAIn cour coone cou L s o
C 1006210826 MARIA ALEIANDRA GONZALEZ VILLEGAS POR CERTFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE 680005 - 01. PLANFICAR LAS ACTIVI)
Lt zunse senone con oo
7 € 1006210826 MARIA ALEJANDRA GONZALEZ VILLEGAS POR CERTFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE 680006 - 02. IMPLEMENTAR ACCIONES|
lcosmucencins Acopne cou s nn|
1 1006227415 LUISA MARIA BLANDON BUTRAGO POR CERTFICAR 33528 - CONTROLAR LOS RESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE 650005 - 01. PLANFICAR LAS ACTIVI)
C 1006227415 LUISA MARIA BLANDON BUTRAGO POR CERTIFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE 680006 - 02. MPLEMENTAR ACCIONES|
cC 1006228826 KAREN RINCON HARANJO POR CERTFICAR 38528 - CONTROLAR LOS RESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE 680005 - 01. PLANFICAR LAS ACTIVI)
20 CUEQDO cow NODIA TR CE Lunen e ToARAL L TUBAS APARNE ~ON AR AT,
Hoja ® < v
Listo ] m - ] + 8%
) ] 5 X ~ B 1 G = @ @ S B 526a.m.
S B Q Buscr . = %83 C @ - &3 0 A By T om0 8

M. Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecucion de la
Formacion Profesional Integral, tales como: Realizar procesos de
Documentacion de programas para obtencion de registros calificados y
autoevaluacion de los programas de Formacion de diferentes niveles de
formacion, acompanamiento en actividades gestadas por el area de
Bienestar al aprendiz, como socializacion de portafolios de servicios,
ferias vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo

entre otras”.

N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual
Para el presente mes no se desarroll6 esta actividad.

Reporte de cursos complementarios de trabajo en alturas y espacios confinados

en la plataforma del ministerio de trabajo.
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ve 3 @B GEEO x aBGE®E &G cEEBECEOOEREBG® &L

G oOoooGc 0 s + = a X
€ 5 G % appami gov.co/CentrosE pp/curso_beneficiarios aspx a % @

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA

INICIO MANUAL DE USUARIO CAMBIAR CONTRASENA SALIR
CENTROS DE FORMACION EN EMPRESA
RELACIONAR BENEFICIARIOS A UN CURSO

CURSO / PROGRAMA
D TITULO TITULO NIVEL FECHA INCIO FECHAFIN SEDE CANTIDAD
CURSO  PROGRAMA BENEFICIARIOS
706974  ESPACIOS VIGIA DE SEGURIDAD DE TRABAJO | 29/06/2024 29/06/2024 CENTRO 25

CONFINADOS EN ESPACIOS CONFINADOS. 12:00:00a. m. | 12:00:00a. m.  AGROPECUARIO DE

BUGA

TRABAJADORES RELACIONADOS AL CURSO / PROGRAMA

Mostrar [1

DOCUMENTO NOMBRES

v o Ghee B E @ dx L %D @R @ &n B @ S @0 @ ®n B

SE! i pp/curso_beneficiarios.aspx

Esta autenticado como: 8999990349124 de SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA 9124 Info
centrosdeentrenamiento@mintr:

coomea P
(«. VIDA L{l Trabajo

INICIO MANUAL DE USUARIO CAMBIAR CONTRASENA

SALIR

CENTROS DE FORMACION EN EMPRESA

RELACIONAR BENEFICIARIOS A UN CURSO

CURSQ / PROGRAMA

D TITuLO TITULO NIVEL FECHA INCIO FECHA FIN SEDE
CURSO  PROGRAMA BENEFICIARIOS
685176  TRABAJO EN TRABAJADOR 08/02/2024 09/04/2024 'CENTRO AGROPECUARIO DE 18

ALTURAS AUTORIZADO 12:00:00 a. m. 12:00:00 a. m. BUGA ACEVEDO

TRABAJADORES RELACIONADOS AL CURSO / PROGRAMA

Maostrar

DOCUMENTO NOMBRES
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